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1.1 punktu

SVENTOSIOS PAGRINDINES MOKYKLOS MOKIN 110 PAZANGOS IR PASIEKIMU
VERTINIMO TVARKOS APRASAS

[. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sventosios pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) mokiniy paZangos ir
pasiekimy vertinimo tvarka (toliau — Tvarka) reglamentuoja mokiniy mokymosi pazangos ir
pasiekimy vertinima, jsivertinimg, kontroliniy darby kravj ir tvarka, tévy (globéjy, rupintojy)
informavima apie mokiniy mokymosi sékminguma ir pazanga.

2. Tvarka parengta vadovaujantis Bendrosiomis programomis, Mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo samprata, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programos tvarkos
aprasu, 2017 — 2019 mety pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy bendraisiais ugdymo
planais, Lietuvos higienos norma HN 21:2017, Mokyklos administracijos, mokytojy, mokiniy ir jy
tevy (globéjy, rupintojy) susitarimais.

3. Tvarkoje vartojamos savokos:

vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokiniy mokymosi pazanga ir pasiekimus
kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas;

jvertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padaryta pazanga;

isivertinimas (refleksija) - paties mokinio daromi sprendimai apie daroma pazanga
bei pasiekimus;

vertinimo informacija — jvairiais budais i$ jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie
mokinio mokymosi patirtj, jo daroma pazanga ir pasiekimus (zinias ir supratima, gebéjimus,
nuostatas);

individualios pazangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj
lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma
pazanga;

kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazanga ir
pasiekimus kaupimas taskais ar susitartais simboliais;

sudétinis pazymys — tai sudétinis jvairiy mokinio veikly, pastangy, pasiekimy suminis
balas, kurio kriterijus pritaiko visi atitinkamo dalyko mokytojai, vertinantys mokiniy pasiekimus
10 baly vertinimo sistemos pazymiais;

signalinis pusmecio jvertinimas — karta per pusmetj iS esamy pazymiy vedamas
aritmetinis vidurkis, leidziantis mokiniui jsivertinti esama situacija;
darby aplankas — kaupiami mokiniy darbai rastu.

4. Atsizvelgiant j vertinimo tikslus, taikomi Sie vertinimo tipai:

4.1. diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant iSsiaiskinti
mokinio mokymosi pasiekimus ir padaryta pazanga, baigus tema ar kurso dalj, kad buty galima
numatyti tolesnio mokymosi galimybes, suteikti mokymosi pagalba sunkumams jveikti;

4.2. formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo procese, kuriuo
siekiama operatyviai suteikti detalia informacija apie tolesnio mokinio mokymosi bei
tobuléjimo  galimybes, numatant mokymosi perspektyva, pastiprinant daroma pazanga.
Formuojamasis vertinimas skatina mokinius analizuoti esamus pasiekimus ir mokymosi spragas,



stiprina motyvacija, sudaro galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriskai bendradarbiauti.
Formuojamojo vertinimo paskirtis — padéti mokiniui mokytis, teikti ir gauti griztamajj rysj, stebéti
daroma pazanga, suteikti pagalba laiku, siekiant pagerinti mokinio pasiekimus;

4.3. apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, kuris naudojamas baigus programa,
kursa, modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje;
kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas yra tam tikri kriterijai (pasiekimy lygiai), su
kuriais lyginami mokinio pasiekimai.

II. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

5. Vertinimo tikslai:

5.1. padéti mokiniui mokytis;

5.2. apibendrinti mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga;

5.3. jvertinti mokytojo ir Mokyklos darbo kokybe.

2.2. Vertinimo uzdaviniai:

6. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpnasias puses, jsivertinti
savo pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus;

6.1. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir
spragas, diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

6.1.2. suteikti tévams (globéjams, rlpintojams) informacija apie vaiko mokymasi,
stiprinti rySius tarp vaiko, tévy (globéjy, rupintojy) ir Mokyklos;

6.1.3. nustatyti Mokyklai savo darbo kokybe, planuoti ugdymo turinj ir procesa,
suteikti mokiniams visapusiska pagalba.

[II. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

7. Vertinimo nuostatos:

7.1. vertinimas grindziamas Siuolaikine mokymosi samprata, amziaus tarpsniy
psichologiniais ypatumais, individualiais poreikiais;

7.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios, jy
taikymas ir supratimas, jgtidziai, nuostatos, bendrieji ir dalyko gebéjimai, pastangos, pazanga
ir pasiekimai;

7.3. vertinimas yra formalus ir neformalus. Formalaus vertinimo galutinis
rezultatas — pazymys, jskaita, diagnostinis vertinimas, neformalaus — zodziu ar rastu isreiksta
pastaba ar pagyrimas.

8. Vertinimo principai:

8.1. humaniskumas - pripazjstamas kiekvieno mokinio individualumas, asmens
vertingumas, tikima geriausiais mokinio pradais, jo galiomis jveikti sunkumus;

8.2. objektyvumas — vertinimas atspindi realy mokiniy ziniy lygj, gebéjima jas
suvokti ir taikyti praktikoje; siekiant padéti mokiniams suvokti vertinimo rezultatus, vertinimas
pazymiu papildomas mokytojo paaiskinimu zodziu (motyvuotai paaiSkinama, kodél gautas vienas
ar kitas jvertinimas); vertinama tik tai, ko mokinys mokési;

8.3. tikslingumas — vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj, vertinimu siekiama
padéti mokiniui suvokti savo mokymosi rezultaty lygi bei mokymosi spragas, ugdyti
atsakomybés jausma, zadinti pasitikéjima savo jégomis, skatinti nora mokytis;

8.4. jvairiapusiSkumas — taikomi jvairtis vertinimo metodai (apklausa rastu ir zodziu,



testai, raSiniai ir t.t.) ir budai (norminis ir kaupiamasis);

8.5. sistemingumas — mokiniai skatinami mokytis sistemingai, didéja jyu atsakomybés
jausmas, matoma, kaip mokinys mokési pusmecio ir mokslo mety eigoje; tévai nuolat informuojami
apie vaiky mokymasi bei jo rezultatus;

8.6. aiSkumas (skaidrumas) — vertinimas neturi sukelti mokiniui baimés ar
nuoskaudos jausmo; mokinys i anksto turi zinoti vertinimo kriterijus ir taisykles, pats aktyviai
dalyvauti vertinimo planavime ir procese;

8.7. informatyvumas — vertinimo informacija savalaiké, aiski, iSsami, nurodoma tai, ka
mokinys jau iSmoko, kur yra spragos, kaip jas iStaisyti).

IV. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE (MOKANT IR MOKANTIS)

9. Mokiniy zinios, gebéjimai, jgudziai, pastangos, pazanga vertinami pagal
issilavinimo standarty ir bendryjy programy reikalavimus, baigiamyjy klasiy pasiekimy patikrinimo
vertinimo instrukcijas, individualia mokytojo vertinimo metodika, parengta vadovaujantis Mokiniy
pazangos ir pasiekimy vertinimo samprata, Svietimo ir mokslo ministerijos rekomendacijomis,
mokyklos metodinéje taryboje aptartus vertinimo tipus, budus, objektus, (i)vertinimo formas,
kriterijus.

10. Planuodamas ugdymo turinj mokytojas planuoja ir vertinima:

10.1. jj sieja su mokymosi tikslais, atsizvelgdamas j mokiniy mokymosi patirtj,
gebéjimus ir poreikius, formuluoja uzdavinius, numato rezultatus;

10.2. siekia ugdymo turinio, iSsilavinimo standarty, mokymo(si) ir vertinimo dermés;

10.3. per pirmasias savo dalyko pamokas rugséjo ménesj mokinius supazindina su
mokymosi pazangos ir pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, aptaria
vertinimo kriterijus, metodus ir formas, atsiskaitymo terminais, supazindina su kriterijais, kuriais
vadovaudamasis raso sudétinj pazymj. Mokytojai, taikantys kaupiamajj vertinima, supazindina
mokinius su kaupiamojo vertinimo kriterijais, informuoja, kokiu badu bus kaupiami ir
fiksuojami taskai ar simboliai, kaip bus konvertuojami j 10 baly vertinimo sistema;

10.4. nuolat informuoja mokinius, kurios veiklos bus vertinamos, kokj vertinima raso,

kada surinkta vertinimo informacija konvertuojama j sudétinj pazymj ar 10 baly vertinimo sistema.

V. PRADINIO UGDYMO PROGRAMOS MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS
VERTINIMAS

11. Pradinio wugdymo programos mokiniy pazanga ir pasiekimai pazymiais
nevertinami. Taikomas idiografinis vertinimas, t.y. kai vertinama individuali mokinio pazanga.

12. Planuodamas 1-os klasés mokiniy pasiekimus ir vertinima, mokytojas susipazjsta
su priesmokyklinio ugdymo pedagogo parengtomis rekomendacijomis — iSvada apie wvaiko
pasiekimus (jei mokinys lanké priesmokykline grupe).

13. Vertinant mokiniy pasiekimus ir pazangg taikomas formuojamasis, diagnostinis,
apibendrinamasis vertinimas:

13.1. formuojamasis vertinimas atliekamas nuolat ugdymo proceso metu, teikiant
mokiniui informacija (dazniausiai zodziu, o esant reikalui ir rastu, t. y. parasant komentara) apie jo
mokymosi eiga, esamus pasiekimus ar nesékmes;

13.2. diagnostinis vertinimas pagal iS anksto aptartus su mokiniais vertinimo kriterijus
atliekamas tam tikro ugdymo (si) etapo (temos, kurso) pradzioje ir pabaigoje, siekiant diagnozuoti
esama padétj: nustatyti mokinio pasiekimus ir padaryta pazanga, numatyti tolesnio mokymosi
galimybes:

13.2.1. atsizvelgiant j tai, kas norima jvertinti (vertinimo tiksla), gali buti taikomi
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jvairtis diagnostinio vertinimo metodai: praktinés, kirybinés uzduotys, kontroliniai, projektiniai
darbai, testai. Per diena gali biiti atliekamas ne daugiau nei vienas diagnostinis darbas;

13.2.2. informacija apie mokymosi rezultatus (kontroliniy, testy ir kity uzduociy
atlikimo) mokiniams ir tévams (globéjams, rupintojams) teikiama trumpais komentarais, lygiai
nenurodomi, taip pat nenaudojami pazymiy pakaitai (raidés, zenklai, simboliai, ir pan.);

13.2.3. mokytojas renkasi vertinimo informacijos kaupimo budus ir formas (pvz.:
vertinimo aplankg, vertinimo aprasa, pasiekimy knygele ar kt.);

13.3. apibendrinamasis vertinimas atliekamas ugdymo laikotarpio ir pradinio ugdymo
programos pabaigoje. Pusmecio mokiniy pasiekimai apibendrinami vertinant mokinio per
Mokykloje nustatyta ugdymo laikotarpj padaryta pazanga, orientuojantis j Bendrojoje programoje
aprasytus mokiniy pasiekimy lygiy pozymius ir jrasomi:

13.3.1. elektroniniame dienyne;

13.3.2. mokiniy mokymosi pasiekimy apskaitos suvestinés atitinkamose skiltyse
jraSomas ugdymo dalyky apibendrintas mokinio pasiekimy lygis (patenkinamas, pagrindinis,
aukstesnysis). Mokiniui nepasiekus patenkinamo pasiekimy lygio, jraSoma ,,nepatenkinamas®;

13.3.3. dorinio ugdymo pasiekimai jrasomi atitinkamose dienyno skiltyje, nurodoma
padaryta arba nepadaryta pazanga: ,,p.p.” arba ,n.p.”;

13.3.4. specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy, ugdomy pagal pradinio
ugdymo individualizuota programa, bei specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy
padaryta arba nepadaryta pazanga fiksuojama atitinkamoje dienyno skiltyje, jrasant ,p.p.” arba
H»Lp.;

13.3.5. baigus pradinio ugdymo programa rengiamas pradinio ugdymo programos
baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasas, jis perduodamas mokyklai, kurioje mokinys
mokysis pagal pagrindinio ugdymo programa.

VI. PAGRINDINIO UGDYMO MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMAS

14. Planuojant mokiniy, pradedan¢iy mokytis pagal pagrindinio ugdymo programa,
pazangos ir pasiekimy vertinima atsizvelgiama j pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy ir
pazangos vertinimo aprase pateikta informacija.

15. Mokiniams, pradedantiems mokytis pagal pagrindinio ugdymo programos pirmaja
dalj (5 klasé), skiriamas adaptacinis laikotarpis, kurio metu 5 klasés mokiniy mokymosi pasiekimai
nevertinami, jy pasiekimai kontroliniais darbais netikrinami. Norédamas iSsiaiskinti mokiniy
ugdymo (-si) pasiekimus, mokytojas taiko individualius mokiniy pazinimo metodus.

16. Siekiant stebéti mokiniy daroma pazanga ir mokant mokinius jsivertinti, analizuoti
savo daroma pazanga, rekomenduojama bendru mokytojy ir mokiniy susitarimu darbus rastu
kaupti darby aplanke.

17. 5-10 klasiy mokiniy vertinimo kriterijai:

17.1. 5-o0s klasés mokiniy (po adaptacinio laikotarpio), 6-10 klasiy mokiniy mokymosi
pasiekimai vertinami 10 baly sistema, jrasais ,jskaityta“, ,nejskaityta“. Dorinio ugdymo dalyko
mokymosi pasiekimai pusmecio pabaigoje jvertinami jrasu ,jskaityta® arba ,nejskaityta®. Dél kity
mokomuyjy dalyky vertinimo (Zmogaus saugos, ktino kultiiros ir kt) susitariama mokytojy taryboje.

Mokinio  gebéjimai ir  Zinios

Vertinimas Kaip mokinys parodo savo gebéjimus ir | bendryjy  programy/issilavinimo
zinias (rodiklis) standarto atzvilgiu
10 Vertina ir kuria; uzduotis ir atsakinéjimas | Pagal amziy ir mokymosi pakopa
o atliktas be klaidy. rodo susiformavusiag kompetencija.
(puikiai)

Bendryjy programy aukstesnysis




lygis.

9
(labai gerai)

Integruoja  ir  vertina: argumentuoja
nuomong, savarankiskai randa informacija,
ja tvarko ir tikslingai naudoja, derina,
jvertina, jtakoja, modeliuoja; uzduotis ar
atsakinéjimas iS esmés yra atliktas labai

gerai, taCiau yra netikslumas ar suklydimas.

Ryskéja kompetencija. Bendryjy

programy aukstesnysis lygis.

Analizuoja, jzvelgia visuma: argumentuoja,

Gebéjimai tvirtesni nei reikalauja

g daro isvadas, planuoja, diskutuoja, iSplecia, | bendrosios programos. Bendryjy
, tiksliai formuluoja; atsakinéjimas ar uzduotis | programy pagrindinis lygis.
(gerai) yra atlikta pilnai, ta¢iau yra vienas, du
suklydimai.
7 Supranta, analizuoja ir taiko Zzinias naujose | Gebéjimai ir zinios visiskai atitinka
(pakankamai | situacijose; atsakinéjime ar uzduotyje | bendrasias programas. Bendryjy
gerai) yra trys, keturi netikslumai ar klaidos. programy pagrindinis lygis.
6 Supranta ir taiko zinias jprastose situacijose; | IS esmés pasiektas standartas.
(patenkinamai) padarytos 5, 6 klaidos ar suklydimai. Berlldrqlq programy patenkinamas
lygis.
5 Supranta esme, taciau mokinys teisingai | Artéja prie pagrindinio standarto.
(silpnai) atliko tik puse gautos uzduoties. Bendryjy programy patenkinamas
lygis.
Rodo bendra supratima: apibrézia, apraso, | Gebéjimai ir zinios minimaliai
4 pasakoja savais zodziais, ta¢iau mokinys | atitinka bendryjy programy

(labai silpnai)

puséje atliktos uzduoties padaré neesminiy

reikalavimus. Bendryjy programy

klaidy. patenkinamas lygis.
Zinios fragmentiskos, taCiau negalima | Priartéja prie bendryjy programy
3 uzduoties atlikime surasti nei vieno teisingo | reikalavimy,  galima  numatyti
(blogai) dalyko, taCiau mokinys bandé atlikti | badus, kaip ji pasiekti artimiausiu
uzduotj. metu.
5 Zinios fragmentiskos, taCiau negalima | Artéja prie bendryjy programy
) .. | suprasti, kg mokinys bandé atlikti. reikalavimy, taCiau dar akivaizdziai
(labai blogai) ) o
jo nepasiekia.
1 Zinios labai fragmentiskos, nieko neatsaké, | Ryskéja gebéjimai ir zinios, kurios
(nieko neatliko  uzduoties, atsisaké atsakinéti, | leis siekti standarto.
neatsake, neturédamas pateisinamos priezasties
neatliko
uzduoties)

wiskaityta® (,,jsk.”) — jei mokinio pasiekimai gali buti jvertinti 4 — 10 baly vertinimo

sistemos skaléje;
mhejskaityta® (,,nejsk.“) - jei mokinio pasiekimai gali buti jvertinti 3 — 1

vertinimo sistemos skaléje;

baly

17.2. Jrasas ,atleista” jraSomas, jeigu mokinys, besimokantis pagal pradinio ar

pagrindinio ugdymo programa, yra atleistas pagal gydytojo rekomendacija ir Mokyklos direktoriaus

jsakyma.

17.3. Specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai kiino

kulttiros pratybose vertinami jrasu ,jskaityta® arba ,,nejskaityta®.




18. Jeigu mokinys:

18.1. neatliko Mokyklos numatytos vertinimo uzduoties (kontrolinio darbo ar kt.), jis
turi atsiskaityti per 2 savaites. Iki atsiskaitant mokiniui suteikiama reikiama mokymosi pagalba.
Jeigu mokinys ugdymo laikotarpiu per Mokyklos numatytg laika neatsiskaité ir nepademonstravo
pasiekimy, numatyty pagrindinio ugdymo bendrosiose programose, jo pasiekimai prilyginami
zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui ,,labai blogai*;

18.2. neatliko Mokyklos numatytu laiku vertinimo uzduociy (kontroliniy darby ir kt.)
dél svarbiy, pateisinty priezasCiy (pavyzdziui, ligos), ugdymo laikotarpio pabaigoje fiksuojamas
jrasas ,atleista®. Tokiais atvejais mokiniams, sugrjzusiems j ugdymo procesa, suteikiama reikiama
mokymosi pagalba.

19. Mokiniy, dalyvavusiy Nacionaliniame mokiniy pasiekimy patikrinime, rezultatai
nejskai¢iuojami j pusmecio jvertinima.

20. Mokykla apie mokiniy mokymosi pazanga ir pasiekimus mokinius ir jy tévus
(globéjus, rupintojus) informuoja Mokyklos nustatyta tvarka vadovaujantis Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo reikalavimais.

21. Mokiniy zinioms, gebéjimams ir jgtidziams patikrinti, baigus dalyko programos
tema, skyriy, kita uzbaigta programos dalj, raSomas kontrolinis ar kitas atsiskaitomasis darbas.

21.1. Kontrolinis darbas:

21.1.1. Kontrolinis darbas gali trukti nuo 30 min. iki 90 min.;

21.1.2. apie kontrolinj darba mokiniai informuojami ne véliau kaip pries 1 savaite.
Mokiniams turi buti iSaiskinta, ka jie turi mokéti, ka pasiekti ir kaip bus vertinama. Prie§ vykdant
kontrolinj darba, skiriamas laikas iSeitos medziagos kartojimui, jtvirtinimui.

21.1.3. kontrolinio darbo uzduotys sudaromos parenkant jvairaus sunkumo uzduotis,
kad kiekvienas mokinys galéty atlikti nors kelias paprastesnes uzduotis ir gauti teigiama jvertinima.
Rekomenduojama uzduotis pateikti taip, kad jose buty nurodytas kiekvienos uzduoties ar klausimo
jvertinimas balais;

21.1.4. ziniy patikrinimo rezultatai turi buti fiksuojami tik pazymiais, jei mokomasis
dalykas numatytas vertinti pazymiu;

21.15. kontroliniy darby atlikimo laika derina klaséje dirbantys mokytojai. Kontroliniy
darby laikas nurodomas elekrtoniniuose dienynuose;

21.1.6. mokiniams per diena gali buti skiriamas ne daugiau kaip 1 kontrolinis darbas,
per savaite — ne daugiau kaip 3. Sutapus keliy dalyky kontrolinio darbo laikui, pirmenybé rasyti
kontrolinj darba teikiama mokomajam dalykui, kuriam skirta maziau savaitiniy pamoky;

21.1.7. pagal galimybes kontroliniams darbams rekomenduojama skirti darbingiausias
savaités dienas ir laika — antra, treCia, ketvirta pamokas antradieniais, treciadieniais ir
ketvirtadieniais. Jeigu dalykui skirta daugiau nei 1 savaitiné wvalanda, nerekomenduojama
kontroliniy darby rasyti pirmadieniais ir penktadieniais;

21.1.8. kontrolinis darbas pusmecio paskutine diena ir pirmasias dienas po mokiniy
atostogy nerasomas. Nerekomenduojama rasyti kontrolinj darba paskuting diena pries mokiniy
atostogas;

21.1.9. kontroliniai darbai iStaisomi per 1 savaite, jy rezultatai suraSomi j dienyna.
Gaves nepatenkinama arba netenkinantj jvertinima, mokinys gali kreiptis j mokytoja dél
pakartotino kontrolinio darbo rasymo, tartis dél pasiruosimui reikalingo papildomo laiko, dalyvauti
konsultacijose. Kontrolinj darba privaloma perrasyti, jei daugiau kaip 50% mokiniy uz jji gavo
nepatenkinamga jvertinima. Kontrolinio darbo rezultaty nejrasomi;

21.1.10. kontroliniy darby rezultatai aptariami klaséje, numatomi btudai mokymosi
spragoms Salinti;



21.1.11. mokiniai, neatvyke j Mokykla kontrolinio darbo rasymo diena, bet turintys
pateisinama priezast] (gydytojo ar tévy lapelj), privalo atsiskaityti per 2 savaites nuo atvykimo j
Mokykla dienos, sudering su mokytoju atsiskaitymo diena, laika ir vieta. Mokiniai, neatvyke j
mokykla kontrolinio rasymo diena be priezasties, privalo atsiskaityti kita Mokykloje
apsilankymo/buvimo diena.

21.1.12. administracijos ar dalyky mokytojy iniciatyva mokykloje gali  buti
organizuojami pasitikrinamieji kontroliniai darbai, pasitikrinamieji atsiskaitymai;

21.2. Apklausa rastu:

21.2.1. apklausa rastu - ne mazesnés kaip 10 minuciy trukmés rastu atliekamas ir
jvertinamas darbas, skirtas mokinio pasiekimams ir pazangai patikrinti ne daugiau kaip iS 1 ar 2
pamoky medziagos;

21.2.2. apie apklausa rastu mokiniams biitina pranesti pries viena pamoka;

21.2.3. iStaisyti apklausos darbai grazinami ir su rezultatais mokiniai supazindinami
kita pamoka;

21.2.4. apklausa rastu gali buti vertinama pazymiu (jvertinimas jraSomas j elektroninj
dienyna) arba panaudojami kaupiamajam vertinimui.

21.2.5. mokiniai, praleide apklausa rastu, atsiskaityti neprivalo.

21.3. Apklausa ZodZiu:

21.3.1. apklausos zodziu rezultaty motyvuotas jvertinimas pazymiu pasakomas
mokiniui ta pacia pamoka ir jraSomas j elektroninj dienyna;

21.3.2. mokinj, praleidusj pamoka be pateisinamos priezasties, mokytojas turi teise kitg
pamoka kviesti atsakinéti zodziu i$ vienos ar keliy temy.

21.4. Apklausa rastu ar apklausa zodziu mokytojo nuozitira, i§ anksto informavus
mokinius, gali buti vertinama kaupiamaisiais pazymiais ar sudétiniu pazymiu.

21.5. Savarankiskas darbas:

21.5.1. savarankiskas darbas - darbas rastu, kurio trukmé pamokoje planuojama (ne
daugiau kaip 30 minuciy) mokytojo nuozitra, kai mokiniai atliecka mokytojo pateiktas uzduotis i$
anksCiau (vienos ar dviejy) ar naujai iSmokty temy. Savarankisko darbo tikslas — iSsiaiskinti, kiek
mokinys, naudodamasis jvairiais Saltiniais, mokymo (si) priemonémis, geba jgytas zinias
pritaikyti individualiai.

21.5.2. savarankisko darbo metu mokiniai gali naudotis vadovéliais ar kita darbui
reikalinga informacine medziaga;

21.5.3. apie savarankisko darbo rasyma i$ anksto informuoti mokinius neprivaloma
(isskyrus atvejus, kai darbui atlikti reikalingos papildomos priemonés: zinynai, zodynai,
skaiCiuotuvai ir kt.);

21.5.4. patikrinimas ir vertinimas gali vykti pasirinktinai (tikrinami ne visy mokiniy
darbai);

21.5.5. iStaisyti darbai grazinami ir su rezultatais mokiniai supazindinami ne véliau
kaip per 7 kalendorines dienas;

21.5.6. dél savarankisko darbo vertinimo yra susitariama. Mokytojo nuozitra
savarankiski darbai gali buti jvertinami pazymiu arba pazymiu taikant kaupiamojo vertinimo
ar sudétinio pazymio vertinimo principa. [vertinimas pazymiu jraSomas j elektroninj dienyna;

21.5.7. mokiniai, praleide savarankiska darba, atsiskaityti neprivalo.

21.8. Rasinys, kurybinis darbas, bandomojo pasiekimo patikrinamasis darbas (testai) rastu
(toliau — Rasomieji dabai):

21.8.1. RaSomieji darbai raSomi 1-2 pamokas, apie juos pranesama ne véliau kaip
pries 2 savaites, data tikslinama pries savaite;



21.8.2. istaisyti RaSomieji darbai grazinami ir su rezultatais mokiniai supazindinami
ne véliau kaip per dvi savaites nuo paraSymo dienos;

21.8.3. Rasomuyjy darby pazymiai jrasomas j elektroninj dienyna;

21.8.4. kiekvienas mokinys privalo atsiskaityti visus RaSomuosius darbus;

21.8.5. mokiniai, neatvyke i Mokykla Rasomyjy darby rasymo dieng, bet turintys
pateisinama priezastj (gydytojo ar tévy lapelj), privalo atsiskaityti per 2 savaites nuo atvykimo j
mokykla dienos, sudering su mokytoju atsiskaitymo diena, laika ir vieta. Mokiniai, neatvyke j
mokykla rasomyjy darby rasymo diena be priezasties, privalo atsiskaityti kita Mokykloje
apsilankymo/buvimo diena;

21.8.6. Rasomieji darbai jtraukiami j kontroliniy darby grafika.

21.9. Laboratoriniai ir praktikos darbai:

21.9.1. laboratoriniai ir praktikos darbai - tikrinamieji darbai, trunkantys ne maziau
kaip 35 minutes, jy metu tikrinami mokiniy gebéjimai teorines zinias taikyti praktikoje;

21.9.2. apie laboratorinj (praktinj) darba pranesama ne véliau kaip prie§ 1 pamoka;

21.9.3. laboratoriniai (praktikos) darbai chemijos, fizikos ir biologijos pamokose
jvertinami pazymiu;

21.9.4. mokinys, neatvykes j laboratorinj (praktinj) darba, atsiskaityti neprivalo.

21.10. Praktiniai - kurybiniai darbai:

21.10.1. praktiniai — karybiniai darbai (meninio ir technologinio ugdymo pamokose)
skiriami ugdyti moksleiviy gebéjimus, teorines zinias pritaikyti praktikoje;

21.10.2. praktinio — kirybinio darbo pradzioje mokytojas privalo supazindinti
mokinius su darby saugos, sanitarijos bei higienos reikalavimais;

21.10.3. praktinés — kirybinés uzduoties atlikimo laikas priklauso nuo darbo
sudétingumo;

21.10.4. sudétingas praktinis — kiirybinis darbas mokytojo nuozitra gali bdati

vertinamas darbo eigoje kaupiamuoju vertinimu;

21.10.4. uzbaigti praktiniai - karybiniai darbai jvertinami pazymiu, jvertinimas
jrasomas | dienyna.

22. Tai paciai klasei ta pacia diena gali buti skiriamas:

22.1. vienas kontrolinis darbas ir savarankiskas/testas/apklausa rastu;

22.2. du savarankiski darbai (iSimtis kiino kultaros dalyko atsiskaitymas gali buti 3-ias
per savaite atsiskaitomasis darbas).

23. Mokslo mety pabaigoje pagrindinio ugdymo baigiamosios klasés mokiniams
organizuojamas privalomas uzsienio kalbos (angly, rusy) lygio nustatymo (diagnostinis) testas, kuris
kasmet yra pateikiamas sitemoje “Keltas®. Nedalyvauti Siame teste leidziama tik dél ligos ar svarbiy
priezasCiy. Testas jvertinamas taskais. Nerekomenduojama iSvedant pusmecio pazymj atsizvelgti j
uzsienio kalbos lygio nustatymo testo jvertinimus. Dalyko mokytojas teikia rekomendacijas
mokiniui dél uzsienio (angly) kalbos mokymosi lygio rinkimosi (pagal Bendruosius Europos kalby
mokymosi, mokymo ir vertinimo metmenis — A2 - Bl lygiais) tesiant moksla kitose ugdymo
jstaigose.

24. Skatinant gabiy ir itin gabiy vaiky siekj tobuléti, stiprinti dalyko jgudzius,
gilinti zinias, praktine patirtj, rekomenduojama j dienyna jrasyti 10 - balés sistemos jvertinimus
(mokytojo nuozitura 7 — 10 baly) olimpiady, konkursy, varzyby dalyviams, prizininkams ir
laureatams, jvairiy projekty dalyviams.

25. Dalyky mokytojai gali rinkti ir kaupti vertinimo informacija, reikalinga mokymosi
pasiekimy analizei (aprasus, aplankus, kiirybinius, kontrolinius darbus ar jy analizes ir pan.).

26. Vertinimy skaiCius pazymiai per pusmet;j:



Savaitiniy valandy skaicius Minimalus pazymiy skaiCius
1 3
2 ir daugiau 5

27. Pusmeciy ir metiniai mokiniy jvertinimai fiksuojami pazangumo suvestinése.

28. Kaupiamasis vertinimas:

28.1. kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir
pasiekimus kaupimas, kai mokinys uz per pamoka pasiekta pazangg ar rastu atliktus namy darbus
gauna susitarta tasky (ar simboliy) skai¢iy. Jo tikslas — skatinti mokiniy mokymosi motyvacija;

28.2. kaupiamojo vertinimo konvertavimo | 10 baly vertinimo sistema tvarka
nusistato dalyko mokytojas;

28.3. mokytojas, dalyko pamokose taikantis kaupiamajj vertinima, mokslo mety
pradzioje supazindina mokinius su kaupiamojo vertinimo kriterijais ir tvarka;

28.4. mokinio gauti taskai (ar simboliai) fiksuojami dalyko mokytojo kaupiamojo
vertinimo savade;

28.5. galutinis jvertinimas pazymiu pasakomas mokiniui ir jraSomas j elektroninj
dienyna.

29.  Galutinis kaupiamojo balo, pusmecio ar metinis pazymys rasomas iSvedant
aritmetinj vidurkj: sudedama visy pazymiy suma ir padalinama i$ pazymiy skaicCiaus. Jei isvedus
aritmetinj vidurkj po kablelio yra skaicius 5, pvz.: 7,5, galutinis pazymys apvalinamas j aukstesnjjj -
8. Metinis pazymys iSvedamas pusmeciy aritmetinio vidurkio, taikant apvalinimo taisykles.

VII. VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA

30. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas:

30.1. mokinio mokymosi pasiekimai pusmecio, mety pabaigoje apibendrinami ir
vertinimo rezultatas - dalyko pusmecio, metinis jvertinimas - fiksuojamas elektroniniame dienyne
jrasu ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

30.1.1. patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,patenkinamas“, ,pagrindinis®,
maukstesnysis“, ,atleista® (,atl”), ,iskaityta® (,,jsk*), ,padaré pazanga“ (,pp“), 4 — 10 baly
ivertinimas;

30.1.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,nepatenkinamas“, ,nejskaityta®
(,nejsk™), ,nepadaré pazangos” (,,np*), 1 — 3 baly jvertinimas.*

30.2. Isvedant pusmecio jvertinimus (pazymius):

30.2.1. mokiniui, besimokan¢iam pagal pradinio ugdymo programa, II pusmecio
mokymosi pasiekimy jvertinimas laikomas metiniu. Jei pasibaigus ugdymo procesui skirtos
uzduotys suteikia mokiniui, kurio mokymosi pasiekimai mokantis pagal dalyko programa fiksuoti
nepatenkinamu metiniu jvertinimu, galimybe pasiekti ne Zemesnj kaip patenkinamas mokymosi
pasiekimy lygj, nustatyta bendrosiose programose (toliau — papildomas darbas), tai papildomo
darbo jvertinimas laikomas metiniu.

30.2.2. mokiniui, besimokan¢iam pagal pagrindinio wugdymo programa
skai¢iuojamas bendras pusmeciy aritmetinis vidurkis, suapvalinant iki sveikojo skaiCiaus (6,5-7;
6,4-6.).

30.3. Pusmecio (metinis) pazymys iSvedamas paskuting pusmecio pamoka ir véliau

nekei¢iamas.
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30.4. Jei mokinys per pusmetj neatliko visy vertinimo uzduociy (pvz., kontroliniy darby
ir kt.) be pateisinamos priezasties, nepademonstravo pasiekimy, numatyty pagrindinio ugdymo
bendrosiose programose, mokinio dalyko pusmecio pasiekimai prilyginami Zemiausiam 10 baly
sistemos jvertinimui ,,labai blogai“; jei mokinys neatliko visy vertinimo uzduociy dél svarbiy,
Mokyklos vadovo pateisinty priezasciy (pvz., ligos) — fiksuojamas jrasas ,,atleista“.

30.5. Metinis jvertinimas iSvedamas :

30.5.1. i§ T ir II pusmecio jvertinimy (skai¢iuojamas aritmetinis vidurkis i$ visy metiniy
jvertinimy, suapvalinant iki sveikojo skaiCiaus mokinio naudai);

30.5.5. Dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas jrasu ,jsk.“, jei I ir II pusmeciy
jvertinimai yra ,jsk.” ir ,jsk.” arba ,jsk.” ir ,nejsk.“ arba ,nejsk.” ir ,jsk.“. Dalyko metinis
jvertinimas fiksuojamas jrasu ,nejsk.”, jei I ir II pusmeciy jvertinimai yra ,,nejsk.".

30.5.6. Pradinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis
bent vieno dalyko nepatenkinamg metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas)
jvertinima, paliekamas kartoti ugdymo programos pradinio ugdymo programos
baigiamojoje klaséje.

30.5.7. pagrindinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis
bent vieno dalyko nepatenkinamg metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas)
jvertinimg, paliekamas kartoti ugdymo programos pagrindinio ugdymo programos
baigiamojoje klaséje. Nenorintis kartoti visy tos klasés ugdymo programos dalyky programos gali
Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro nustatytomis mokymosi formomis mokytis ty
ugdymo programos atskiry dalyky, kuriy metinis jvertinimas nepatenkinamas, ir atsiskaityti.

30.6. Mokiniui pagal gydytojo ar gydytojy konsultacinés komisijos pazyma ir
Mokyklos direktoriaus jsakyma atleistam nuo kuano kultiros pamoky, pusmecio ar metiniy
jvertinimy dienyno skiltyje raSoma ,,atleista” (,,atl.”).

30.7. Jei dalyko mokymosi pazanga ir pasiekimai pazymiais nevertinami, mokiniui
pusmeciy ir metiniy jvertinimy elektroninio dienyno skiltyje jraSomi taikytos vertinimo sistemos
jvertinimai: ,jskaityta® (,jsk.”), ,nejskaityta“ (,,nejsk.”), padaré pazanga (,,pp“) arba nepadaré
pazangos (,,np®).

30.8. Mokiniui, turin¢iam nepatenkinama dalyko metinj jvertinima, skiriamas
papildomas darbas:

30.8.1. sprendima dél papildomy darby trukmeés, konsultacijy ir atsiskaitymo
tvarkos (ne véliau kaip iki ugdymo proceso pabaigos birzelio mén.) priima mokytojy taryba,
iSklausiusi dalyko mokytojo, klasés vadovo ir pagalbos mokiniui specialisty sitilymus;

30.8.2. mokiniui papildomy darby uzduotis, suteikiancias galimybe parodyti zinias,
gebéjimus ir gauti patenkinamg dalyko metinj jvertinima, parengia dalyka mokes mokytojas;

30.8.3. mokinys, gaves dalyko papildomy darby uzduotis, su mokytoju susitaria:
ruoSiasi mokytojo konsultuojamas ar savarankiskai;

30.8.4. klasés vadovas per 3 dienas rastu informuoja mokinio tévus (globéjus,
ripintojus) apie mokiniui skirtus atitinkamo dalyko papildomus darbus, trukme, atsiskaitymo
tvarka;

30.8.5. mokinio, besimokancio pagal pagrindinio ugdymo programas, papildomo
darbo apskaita elektroniniame dienyne fiksuojama taip pat, kaip ir pamoky apskaita: jei
mokytojas mokinj konsultavo, jrasomas konsultacijy turinys; jei mokinys mokési savarankiskai,
be mokytojo pagalbos (konsultacijy) ir nurodyta dieng parodé zinias ir gebéjimus ir atsiskaité
uz papildoma darba, elektroniniame dienyne jraSoma atitinkama (,,Mokinys pasiruosé
savarankiskai®);

30.8.6. mokiniui, be pateisinamos priezasties neatvykus nustatytu atsiskaitymo
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laiku, paliekamas jo turétas dalyko nepatenkinamas metinis jvertinimas;

30.8.7. mokinio papildomy darby jvertinimas (patenkinamas ar nepatenkinamas)
jraSomas j elektroninj dienynag ir laikomas galutiniu jvertinimu.

30.9. Mokinio, turinio kai kuriy ugdymo plano nepatenkinamus metinius (po
papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus, kélimo j aukStesne klase, palikimo kartoti
ugdymo programos klausimus svarsto mokytojy taryba:

30.9.1. mokytojas, iSvedes nepatenkinama metinj jvertinimg, ir pagalbos mokiniui
specialistas (jei buvo teikiama jo pagalba), nurodo mokinio mokymosi sunkumy priezastis, atlikta
darba su mokiniu, teikia sitlyma dél kélimo | aukstesne klase su nepatenkinamu dalyko
jvertinimu ar palikimo kartoti kursa.

30.9.2. Mokyklos direktorius, atsizvelgdamas j dalyko mokytojo ir/ar pagalbos
mokiniui specialisto, klasés vadovo ir/ar pavaduotojo sitlymus, priima sprendima dél mokinio
kélimo | aukstesne klase, palikimo kartoti ugdymo programos. Sprendimas jforminamas
jsakymu;

30.9.3. klasés vadovas po mokyklos direktoriaus sprendimo per 3 dienas informuoja
mokinio tévus (globéjus, rupintojus) dél kélimo j aukstesng klase ar palikimo kartoti kursa.

30.10. Rekomenduojama paskuting pusmecio (mokslo mety) pamoka organizuoti
dalyko mokymosi pazangos ir pasiekimy jsivertinima:

30.10.1. mokiniai rastu ar zodziu analizuoja savo mokymasi, padaryta pazanga, aptaria
sékmes ir nesékmes, planuoja tolesnj mokymasi;

30.10.2. mokytojai apibendrina informacija apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus
bei padaryta pazanga. Su mokiniais, turinCiais mokymosi sunkumy, individualiai aptaria
tolesnio mokymosi budus.

30.11. Mokinio laikinas iSvykimas:

30.11.1. jei mokinys kai kuriy dalyky laikinai nesimoké dél pateisinamy
priezasCiy, jam sudaroma galimybé pasirengti ir atsiskaityti su mokytoju susitartu laiku;

30.11.2. atitinkamo dalyko mokymo (si) pasiekimy patikrinimo (jskaitos) rezultatas,
fiksuotas jvertinimas jrasu ,jskaityta® ar pazymiu laikomas dalyko metiniu jvertinimu;

30.11.3. mokinio laikinas iSvykimas gydytis, mokytis ar vykdyti projektus
iforminamas Mokyklos direktoriaus jsakymu;

30.11.4. mokinys, grizes i$ gydymo jstaigos (ligoninés, sanatorijos), per 3 dienas
klasés vadovui pateikia iSrasa apie mokymosi pasiekimus;

30.11.5. klasés vadovas informuoja dalyky mokytojus apie mokinio pasiekimus (gautus
jvertinimus) iSvykus; iSrasas laikomas mokinio asmens byloje;

30.11.6. mokytojai jvertinimus perkelia | elektroninj dienyng ir pusmecio
jvertinima veda skai¢iuodami ir gydymo jstaigose dalyko pamokose gautus pazymius;

30.11.7. gydymosi laikotarpiu mokinio lankomumas elektroniniame dienyne
nefiksuojamas.

30.12. Mokytojai metodinéje taryboje pasidalina geraja savo patirtimi. Mokytojai,
klasiy vadovai, pavaduotojas ugdymui mokytojy taryboje pristato ugdymo (si) rezultatus,
analizuoja pusmeciy, metiniy, PUPP rezultatus. Priima sprendimus dél vertinimo tvarkos,
sékmingy mokymo (si) metody, priemoniy, naudojamy uzduociy ir kt. tinkamumo,
tikslingumo, istekliy panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

VIII. VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO
31. Mokiniai:
31.1. zino kiekvieno mokomojo dalyko vertinimo normas ir kriterijus, atsiskaitymo
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tvarka;

31.2. mokytojo padedami mokosi vertinti ir jsivertinti savo pazangg ir pasiekimus.

32. Dalyko mokytojas:

32.1. kuria savo déstomo mokomojo dalyko mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo metodika - parenka tinkamus ir jvairius vertinimo metodus, btidus, tvarka;

32.2. supazindina mokinius:

32.2.1. mokslo mety pradzioje - su dalyko vertinimo normomis, kriterijais, vertinimo
sistema bei atsiskaitymo tvarka;

32.2.2. pamokos ar atsiskaitomojo darbo pradzioje, esant reikalui, su tos pamokos ar
darbo vertinimu;

32.2.3. planuoja ir atlieka pazangos ir pasiekimy vertinima, analizuoja ir koreguoja
ugdymo turinj;

32.2.4. pamokose vertina jvairius mokiniy veiklos aspektus (dalykine pazanga,
aktyvuma, mokéjima dirbti grupéje, gebéjima rasti ktrybiska sprendima ir kt.);

32.2.5. efektyviai derina mokiniui mokytis padedantj formaly ir neformaly vertinima;

32.2.6. vertindamas skatina mokiniy mokymosi motyvacija, stiprina jy pasitikéjima
savimi, siekia padéti mokiniams suvokti bei jveikti mokymosi spragas. ISsiaiskina priezastis,
jeigu mokinys i$ eilés gavo 2 nepatenkinamus pazymius uz kontrolinius darbus, individualiai
su mokiniu aptaria priezastis, nukreipia konsultacijoms;

32.2.7. sistemingai ir laiku fiksuoja mokymosi pazangos ir pasiekimy rezultatus (t.y.
galutinj formaliojo vertinimo pazymj) elektroniniame dienyne, laiku iSveda signalinius,
pusmeciy bei metinius jvertinimus;

32.2.8. informuoja klasés vadova ir tévus (globéjus, rupintojus) apie mokiniy
mokymosi pasiekimy pazanga bei problemas (zodziu individualiai arba raStu, pastabas
fiksuodamas elektroniniame dienyne);

32.2.9. vertina pastangas, nurodo atsilikimo priezastis, svarstant mokinio kélimo i
aukstesne klase klausima;

32.2.10. dalyvauja bendruose klasés mokiniy tévy susirinkimuose, Atviry dury
dienose, pristato savo dalyko tikslus, uzdavinius, siektinus rezultatus, supazindina su mokymo
metodika, vertinimo biidais, informuoja apie bitinas turéti mokymo priemones ir pan.
(rekomenduojama turéti ir pildyti kaupiamojo vertinimo savada, kurj, esant reikalui, galima aptarti
su mokiniu, tévais (globéjais, rapintojais) ar klasés vadovu;

32.2.11. rekomenduojama pries Atviry dury dienas iSvesti signalinj pusmetj ir
pasikviesti tévus (globéjus, rupintojus) ty mokiniy, kuriems gresia nepatenkinami jvertinimai.

33. Klasés vadovas:

33.1. nuolat domisi ir vertina auklétiniy ugdymo ir saviugdos procesa;

33.2. aptaria su ugdytiniais jy veiklg bei rezultatus, padeda mokiniams jzvelgti
mokymosi veiklos rezultaty priezastis, numatyti tolesnius ugdymo (si) tikslus bei jy jgyvendinimo
budus;

33.3. pusmecio pabaigoje individualiai su mokiniais apibendrina mokinio padaryta
pazanga;

33.4. karta per ménesj pateikia mokinio tévams (globéjams, riipintojams), neturintiems
galimybés naudotis elektronine informacija, iSspausdinta mokinio mokymosi pasiekimy rezultaty
ataskaita, kurig patvirtina savo parasu.

33.5. ne reciau kaip karta per pusmetj organizuoja klasés mokiniy tévy susirinkimus,
pagal reikala - individualius pokalbius, dalyvauja visuotiniame mokiniy tévy susirinkime;

33.6. teikia informacija apie auklétinj, svarstant jo kélimo j aukstesne klase,
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programos baigimo, palikimo kartoti kursa klausima.

34. Mokiniy tévai:

34.1. gauna aiskig ir savalaike informacija apie savo vaiko mokymasi, pazanga
bei pasiekimus;

34.2. kartu su mokytoju bei mokiniu dalyvauja pazangos pokyciuose.

5. Mokyklos administracija:

35.1. sistemina ir analizuoja gautus vertinimy duomenis, iesko btudy mokymosi
proceso efektyvinimui;

35.2. uztikrina Mokyklos vertinimo sistemos funkcionavima;

35.3. periodiskai vertina Mokyklos darbo kokybe;

35.4. ne reciau kaip du kartus per mokslo metus organizuoja mokiniy tévams
(globéjams, rupintojams) Atviry dury dienas, kuriose tévai (globéjai, rupintojai) turi galimybe
susitikti su jy vaika mokanciais dalyky mokytojais, klasés vadovu, administracija;

35.5. mokslo mety eigoje pagrindinio ugdymo programos baigiamosios klasés
mokiniams ir jy tévams (globéjams, rupintojams) organizuoja bendra susirinkimg, kuriame juos
supazindina su Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo organizavimo ir vykdymo tvarkos
aprasu.

36. Mokyklos direktorius:

36.1. tvirtina bendra Mokyklai mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka;

36.2. skatina mokytojus ieskoti efektyvesniy vertinimo buidy, palaiko jy iniciatyva;

36.3. svarsto ir sprendzia mokiniy kélimo j aukstesne klase, programos baigimo,
palikimo kartoti kurso bei kitus klausimus;

36.4. inicijuoja ir organizuoja visuotinius mokiniy tévy (globéjy, rapintojy)
susirinkimus;

36.5. neformaliu vertinimu (pagyrimo rastai, padéka tévams ir kt.) skatina pazangius,
gabius, jspéja (pokalbiai, jspéjimai, praneSimai tévams ir kt.) nepazangius, pazeidziancius
mokinio elgesio taisykles mokinius.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
37. Tvarka privalu vadovautis visiems Mokyklos mokytojams be iSimties.
38. Esant reuikalui, Tvarka gali biiti koreguojama ir kei¢iama atsizvelgiant j mokiniy,
tévy, mokytojy bei Mokyklos vadovy sitlymus.

Parengé,

Valda Sarkiené
Danuté Petkiené
Ingrida Griskéniené

Rimnaté Toliusiené




14




